Proposta de Estatutos
Escola Superior de Salde Atlantica
CAPITULO I
Da Natureza, Projeto Educativo e Principios Orientadores
Artigo 1.2

(Natureza)

1 —A Escola Superior de Saude Atlantica, adiante abreviadamente designada por ESSATLA, é um
Estabelecimento Privado de Ensino Superior Politécnico nao integrado.

2 —A ESSATLA visa a formacdo de profissionais de saude e a realizacdo de trabalhos de
investigacdo aplicada nas areas da pedagogia, da intervencdo e da inovacdo em saude, em
colaboracdo com entidades nacionais e internacionais.

3 —A ESSATLA sucede a unidade organica da Universidade Atlantica, com a mesma
denominagdo “Escola Superior de Saude Atlantica — ESSATLA”, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicavel ao ensino superior privado eintegrando os respetivos ciclos
de estudos e conservando a totalidade das atribuicdes, competéncias, direitos e obrigaces
existentes anteriormente.

Artigo 2.2
(Entidade Instituidora)

A ESSATLA tem como Entidade Instituidora a EIA — Ensino, Investiga¢gdo e Administracgao, S. A.

Artigo 3.2
(Projeto Cientifico, Cultural e Pedagdgico)

1 —A ESSATLA é um estabelecimento de ensino superior privado orientado para a criacdo, a
transmissdo e a difusdo da cultura, do saber, da ciéncia e da tecnologia através da articulagdo
do estudo, do ensino, da investigacdo aplicada, do desenvolvimento experimental e da
prestacdo de servicos a comunidade, visando a qualificacdo de alto nivel da populagao,
estimulando a producdo e a difusdo do conhecimento, e oferecendo formacgdes cientificas
solidas para aquisicao e desenvolvimento de competéncias nas suas dreas de formagao.

2 — Na prossecucdo destes designios, a ESSATLA, através de uma integrada diversidade
cientifica e pedagdgica, propde-se desenvolver atividades que garantam reconhecimento e



prestigio nos meios cientificos e profissionais nacionais e internacionais, designadamente no

ambito do Espaco Europeu de Ensino Superior Politécnico, tendo como objetivos:

a)

b)

d)

Orientar a sua atividade tendo como cultura de referéncia a da Qualidade e da
Exceléncia;

Formar profissionais dotados de uma concecao cientifica e humanistica, tendo em vista
a permanente inovagao e desenvolvimento do pais;

Inserir-se plenamente no contexto europeu, garantindo uma qualidade de ensino
correspondente a das boas instituicdes congéneres europeias e formando profissionais
habilitados a prosseguirem os seus estudos e a trabalharem no ambito da Unido
Europeia, fomentando a mobilidade dos estudantes e diplomados e a
internacionalizacdo das suas formacoes, designadamente no espaco europeu de ensino
superior;

Praticar a investigacdo cientifica e a prestacdo de servicos a comunidade
articuladamente com o ensino, numa perspetiva de desenvolvimento de competéncias;
Garantir a insercdo da Escola em redes nacionais e internacionais de ensino e
investigacdo cientifica;

Colocar a criagdo, a transmissdo e a difusdo da cultura, do saber, da ciéncia e da
tecnologia ao servico do desenvolvimento da sociedade.

3 — A ESSATLA compete a concessdo dos graus de Licenciado e Mestre e de titulos académicos

e honorificos e de outros certificados e diplomas, bem como a concessdao de equivaléncias,

creditacdo de habilitacGes académicas e profissionais e o reconhecimento de graus e

habilitac6es académicos.

4 — Para a prossecucgao destes objetivos a ESSATLA pode estabelecer acordos de parceria com

outras instituicdes do Ensino Superior Publico e Privado, nacionais ou internacionais, nos termos

da lei.

5 — As atividades de ensino e investigacdo da ESSATLA abrangem a area da saude (cdd. 72 da

CNAEF), nomeadamente as seguintes areas cientificas:

a) Enfermagem (723);

b) Terapia e Reabilitacdo (726);

c) Tecnologias de diagnéstico e terapéutica (725).

Artigo 4.2

(Principios Orientadores)

No desenvolvimento da sua atividade cientifica e cultural, a ESSATLA garante a liberdade de

criagcdo pedagdgica, cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica, assegura a pluralidade e a livre

expressao de orientacdes e opinides e a participacdao dos corpos docente e discente na vida

académica comum, e subordinar -se aos seguintes principios gerais:



a) Principio da exceléncia;
b) Principio da educacdo permanente e da aprendizagem ao longo da vida;
c) Principio da integracdo entre saberes humanistas, organizacionais e tecnoldgicos.
Artigo 5.2
(Autonomia Cultural, Cientifica e Pedagogica)

1 — Face a sua Entidade Instituidora e ao Estado, no quadro do projeto educativo especifico da
Instituicdo, a ESSATLA goza, no ambito da lei, de autonomia cultural, cientifica e pedagdgica,
cujos exercicio e garantia cabem aos respetivos drgaos técnico-cientifico e pedagdgico.

2 — No quadro genérico das suas atividades, a ESSATLA pode, no ambito da lei, realizar acdes
comuns com outras entidades, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, compativeis
com a sua natureza e os seus fins.

3 — As autonomias mencionadas no n.2 1 serdo exercidas no respeito pelo disposto no n.2 3 do
artigo 10.2.

4 — Os planos de estudos e os programas dos cursos, bem como os métodos, os conteudos de
ensino e as técnicas pedagdgicas utilizadas sdo préprios da Entidade Instituidora e da ESSATLA
gue por eles sdo responsaveis.

Artigo 6.2
(Exercicio do poder disciplinar)

1 — O exercicio do poder disciplinar sobre os professores e demais pessoal e sobre os estudantes
cabe a Entidade Instituidora, podendo haver delegacdo no Presidente da ESSATLA.

2 — O exercicio do poder disciplinar rege-se por regulamento préprio, a aprovar pela Entidade
Instituidora, sob proposta do Presidente da Escola.

3 — De regulamento prdprio constardo as diferentes formas do exercicio do poder disciplinar
sobre os estudantes, designadamente os procedimentos e san¢des de natureza disciplinar.

CAPITULOII
Da Localizagao
Artigo 7.2
(Localizacdo)

1 — A ESSATLA desenvolve a sua atividade na Antiga Fabrica da Pélvora de Barcarena, freguesia
de Barcarena, Concelho de Oeiras.



2 — O funcionamento da ESSATLA podera decorrer noutras instalacdes, por decisdo da Entidade
Instituidora, e desde que devidamente autorizadas pelo ministério da tutela nos termos da lei
em vigor.

3 — AESSATLA poderd desenvolver atividades de ensino e investigacdo nas instalacdes de outras
instituicdes com as quais sejam estabelecidos acordos de parceria por decisdo da Entidade
Instituidora, sob proposta do Presidente.

CAPITULO IlI
Da Entidade Instituidora
Artigo 8.2
(Responsabilidade da Entidade Instituidora)

A EIA — Ensino, Investigacdo e Administrac3o, S. A., compete em particular a representacdo da
ESSATLA no plano juridico e a respetiva gestdao administrativa, econdmica e financeira e, em
geral, o exercicio dos poderes atribuidos pela lei as entidades instituidoras de estabelecimentos
de ensino superior privado.

Artigo 9.2
(Competéncias da Entidade Instituidora na sua relagdo com a ESSATLA)

Para além dos demais poderes e competéncias conferidos pela lei, compete a Entidade
Instituidora em particular:

a) Concretizar e atualizar o projeto educativo da ESSATLA;

b) Aprovar alteragdes ao presente Estatuto, por iniciativa prépria ou mediante proposta
da ESSATLA;

c) Submeter os estatutos do estabelecimento de ensino e suas alteragGes a apreciacdo e
registo pelo Ministro da Tutela;

d) Criar as condi¢Ges para o normal funcionamento do estabelecimento de ensino e
assegurar a sua gestao administrativa, econdmica e financeira;

e) Afetar ao estabelecimento de ensino as instalagdes e o equipamento adequados, bem
como 0s necessarios recursos humanos e financeiros;

f) Certificar as suas contas através de um revisor oficial de contas;

g) Aprovar, sob proposta do Presidente, os Regulamentos da ESSATLA, salvaguardando a
competéncia que a lei atribua aos seus drgdos técnico-cientifico e pedagdgico;

h) Designar e destituir o Presidente;

i) Designar, sob proposta do Presidente, e destituir, por iniciativa propria ou sob proposta
do Presidente, os Vice-Presidentes;



j) Aprovar os planos de atividades e os orgamentos;

k) Aprovar, por iniciativa propria ou sob proposta do Presidente, a atribuicdo de prémios
escolares.

[) Contratar o pessoal docente, mediante proposta do Presidente, ouvido o Conselho
Técnico-Cientifico;

m) Contratar e gerir o pessoal ndo docente;

n) Fixar o montante das propinas e demais encargos devidos pelos estudantes pela
frequéncia dos ciclos de estudos ministrados;

o) Manter em condi¢Ges de autenticidade e seguranca registos académicos de que
constem, designadamente, os estudantes candidatos a inscrigdo no estabelecimento de
ensino, os estudantes nele admitidos, as inscri¢cdes realizadas, o resultado final obtido em
cada unidade curricular, as equivaléncias atribuidas bem como o reconhecimento de
habilitacGes, e os graus e diplomas conferidos e a respetiva classificacdo ou qualificacdo
final;

p) Aprovar e outorgar quaisquer acordos ou convencles entre a ESSATLA e outras
entidades;

g) Aprovar e requerer a acreditacdo e o registo de ciclos de estudos, apds parecer dos
Conselhos Técnico-Cientifico e Pedagdgico e sob proposta do Presidente;

r) Manter contrato de seguro valido ou dotar-se de substrato patrimonial para cobertura
adequada da manutencdo dos recursos materiais e financeiros indispensdveis ao
funcionamento do estabelecimento de ensino superior.

Artigo 10.2
(Principios de colaboragdo entre a Entidade Instituidora e a ESSATLA)

1 — No desempenho das respetivas funcées, o Presidente do Conselho de Administracdo da
Entidade Instituidora e o Presidente da ESSATLA manterdo entre si estreita e reciproca
colaboracdo.

2 — No ambito do disposto no nimero anterior, e com vista a assegurar a indispensavel coesao
entre a Entidade Instituidora e a Escola, deverdo ser tomadas iniciativas conjuntas em questoes
relacionadas com o desenvolvimento estratégico do estabelecimento de ensino.

3 — Sempre que as delibera¢des dos 6rgdos proprios da ESSATLA, em matérias de natureza
técnico-cientifica e pedagdgica, revistam ou produzam efeitos de natureza administrativa,
econdmica ou financeira, a sua eficdcia depende de prévia aprovac¢do da Entidade Instituidora.



CAPITULO IV
Estrutura Organica
SECCAO||
Disposi¢Oes gerais
Artigo 11.2
(Orgaos)

1 — Agestdointerna da ESSATLA é assegurada pelo Presidente, pelo Conselho Técnico-Cientifico
e pelo Conselho Pedagdgico.

2 — A participacdo dos corpos docente e discente é assegurada através da respetiva
representacao nos Conselhos Técnico-Cientifico e Pedagdgico.

Artigo 12.2
(Incompatibilidades)

O exercicio dos cargos de Presidente, Vice-Presidente, Presidente do Conselho Técnico-
Cientifico, Presidente do Conselho Pedagdgico e Presidente do Conselho Consultivo ndo pode
ser acumulado com o desempenho de fungBes nos drgdos de fiscalizacdo da Entidade
Instituidora.

SECCAO I
Presidente
Artigo 13.2
(Presidente)

1 — Ao Presidente compete a representa¢do da Escola no ambito académico, e a diregdo e
coordenacdo das suas atividades imprimindo-lhes unidade, continuidade e eficiéncia,
garantindo a fidelidade ao projeto educativo préprio.

2 — No exercicio das suas fung¢bes, incumbe -lhe, designadamente:
a) Assegurar a coordenagao com a Entidade Instituidora;
b) Exercer as competéncias previstas na lei e nos Estatutos;

c) Velar pelo cumprimento das normas legais, estatutarias e regulamentares e garantir a
execucdo das deliberagbes tomadas pela Entidade Instituidora ao abrigo dos seus poderes
proprios relativamente a ESSATLA;



d) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos érgdos da instituicao;

e) Propor as iniciativas que considere necessarias para garantir a qualidade do ensino e da
investigacdo na Instituicao;

f) Apresentar, para aprovac¢ado da Entidade Instituidora, propostas relativas a:
i) Elaboracdo e acompanhamento dos Planos de Desenvolvimento da ESSATLA.

ii) Elaboracdo e acompanhamento do Plano Estratégico de médio e longo prazo da
ESSATLA;

iii) Elaboracdo do plano de atividades anual da ESSATLA,

iv) Elaboracdo da proposta de orcamento anual da ESSATLA,;

v) Elaboracao do relatdrio anual de atividades da ESSATLA,;

vi) Elaboracdo da proposta de relatdrio anual de contas da ESSATLA.

g) Superintender na gestdo académica, designadamente decidindo quanto a abertura de
concursos, a designacdo dos juris de concursos e de provas académicas, e ao sistema de
avaliacdo de docentes e discentes e respetivos regulamentos;

h) Propor a Entidade Instituidora a nomeacgdo e a destituicdo de Vice-Presidentes;

i) Propor a Entidade Instituidora a contratacdo de pessoal docente, ouvido o Conselho
Técnico-cientifico;

j) Proceder a homologacdo da distribuicdo do servico docente;

k) Propor a Entidade Instituidora alteragdes aos Estatutos da ESSATLA, ouvidos os
Conselhos Técnico-Cientifico e Pedagdgico;

[) Elaborar, nos termos legais aplicaveis, propostas de criagdo, supressdo ou alteracdo de
ciclos de estudos a ministrar pela ESSATLA, e submeté-las a aprovacdo da Entidade
Instituidora;

m) Elaborar propostas relativas a nimeros maximos de novas admissdes e de inscrigdes na
ESSATLA, e submeté-las a aprovac¢do da Entidade Instituidora;

n) Homologar as elei¢Ges e as designacGes dos membros do Conselho Técnico-Cientifico e
do Conselho Pedagdgico, com eventual recusa exclusivamente baseada em ilegalidade, e
dar-lhes posse;

o) Definir critérios do apoio social a conceder aos estudantes e submeté-los a aprovagdo da
Entidade Instituidora;

p) Aprovar a concessao de titulos ou distingGes honorificas de ambito académico;

q) Elaborar propostas de atribuicdo de prémios escolares e submeté-las a aprovacgdo da
Entidade Instituidora;



r) Promover a elaboracdo dos Regulamentos previstos na lei e nos Estatutos e submeté-los
a aprovacgao da Entidade Instituidora, com excec¢do dos relativos a matérias exclusivamente
académicas, técnico-cientificas e pedagogicas;

s) Promover pelas formas adequadas todas as iniciativas tendentes a garantir o processo
de auto-avaliacdo regular do desempenho da ESSATLA.

3 — O Presidente poder3, quando julgar util e necessario, delegar as competéncias que entenda
por convenientes.

Artigo 14.2
(Designagao do Presidente)

1 — O Presidente é designado pela Entidade Instituidora para exercer as suas fun¢des por
periodos, renovaveis, de trés anos.

2 — Salvo por motivos disciplinares, o Presidente sé pode ser destituido com efeitos a produzir
no final do ano letivo.

3 — Em caso de destituicdo ou de vacatura do cargo de Presidente a Entidade Instituidora
nomeard um substituto que assegurara, como Presidente interino, o funcionamento corrente
da Escola até a designacdo do novo Presidente.

Artigo 15.2
(Vice -Presidentes)

1 — O Presidente podera ser coadjuvado nas suas fun¢des por um ou mais Vice-Presidentes, por
si propostos a Entidade Instituidora, que exercerdo as fun¢des que neles sejam delegadas.

2 — Nas suas auséncias ou impedimentos o Presidente designard o Vice-Presidente, caso exista,
que o substituira.

3 — Os Vice-Presidentes cessam fun¢des com o termo do mandato do Presidente podendo,
todavia, ser destituidos a todo o tempo.

SECCAO I
Conselho Consultivo
Artigo 16.2
(Conselho Consultivo)

O Conselho Consultivo é o 6rgdo de consulta da ESSATLA que, sem prejuizo da autonomia
cultural da ESSATLA, assegura a sua ligagdo permanente com a Comunidade, competindo -lhe:

a) Fomentar e aprofundar, no ambito cultural, cientifico e técnico, as rela¢Ges entre a
ESSATLA e a Comunidade em que se insere;

b) Refletir e apresentar propostas sobre as linhas gerais de orientagdo da ESSATLA,;
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c) Refletir e apresentar propostas de desenvolvimento da ESSATLA;

d) Refletir e apresentar propostas sobre as opcGes fundamentais de politica cultural da
ESSATLA;

e) Pronunciar -se sobre quaisquer assuntos que o Presidente, no ambito das suas
competéncias, entenda dever submeter a sua apreciagdo.

Artigo 17.2
(Composicao)
1 — Integram o Conselho Consultivo:
a) O Presidente da Escola;
b) O Presidente do Conselho de Administra¢do da Entidade Instituidora;

c) Personalidades de reconhecido mérito cientifico, cultural, econdmico e profissional, em
numero ndo superior a doze, designadas conjuntamente pelo Presidente e pelo Presidente
do Conselho de Administragao.

2 — Os membros do Conselho Consultivo exercem as suas fungdes em mandatos de dois anos,
renovaveis por iguais periodos.

3 — 0 Conselho Consultivo é presidido pelo Presidente.

4 — O Conselho Consultivo reine uma vez anualmente, e sempre que convocado pelo
Presidente, que fixard com a Entidade Instituidora as condi¢des do respetivo funcionamento.

SECCAOV
Conselho Técnico-Cientifico
Artigo 18.2
(Conselho Técnico-Cientifico)
1 — Compete ao Conselho Técnico-cientifico, em particular:

a) Pronunciar-se sobre a programacdo e o desenvolvimento concreto das atividades de
investigacdo cientifica, de extensdo cultural e de prestacdo de servicos a Comunidade, em
obediéncia aos planos de desenvolvimento estratégico e de atividade da Escola;

b) Deliberar e pronunciar-se, a pedido do Presidente, sobre a distribuicdo do servigo
docente;

c) Pronunciar-se sobre a criacdo de ciclos de estudos e aprovar os planos de estudos dos
ciclos ministrados;



d) Propor ao Presidente, ou pronunciar -se, sobre a instituicdo de prémios escolares;

e) Propor ao Presidente, ou pronunciar-se, sobre a realizacdo de acordos e de parcerias
internacionais;

f) Propor e pronunciar-se, a pedido do Presidente, sobre a constituicdo dos juris de provas
e de concursos académicos;

g) Submeter ao Presidente proposta de regulamento da carreira docente, nos termos da
lei;

h) Propor ao Presidente a abertura de concursos para as vagas de professores e a
constituicdo dos respetivos juris;

i) Propor ao Presidente a contratacdo de individualidades, nacionais ou estrangeiras, de
reconhecido mérito cientifico ou desempenho profissional relevante;

j) Dar parecer sobre os pedidos de creditacdo de habilitacdes académicas e profissionais
nos casos previstos na lei e submeté-los a decisdo do Presidente;

k) Pronunciar -se sobre pedidos de concessdes de bolsas de estudo para a frequéncia de
cursos de curta e longa duracdo, em Portugal ou no estrangeiro, por pessoal docente e
investigador da Escola;

[) Pronunciar -se sobre qualquer outro assunto que |lhe seja apresentado pelo Presidente;

m) Elaborar e aprovar o seu regulamento interno.

2 — Para efeitos do disposto na alinea j) do nimero anterior, so tém direito a voto os docentes

de categoria igual ou superior a dos candidatos.

1

Artigo 19.2
(Composicdo)

— O Conselho Técnico-Cientifico da ESSATLA é constituido por:

a) Representantes eleitos pelo conjunto dos Professores em tempo integral, titulares do
grau de doutor, com contrato de duracdo ndo inferior aum ano, qualquer que seja a natureza
do seu vinculo a instituicao;

b) Representantes eleitos pelo conjunto dos Professores em tempo integral, titulares do
grau de especialista, com contrato de durac¢do ndo inferior a dois anos, ndo abrangido por
alinea anterior;

c) Representantes eleitos pelo conjunto de Equiparados a professor em regime de tepo
integral com contrato ha mais de 10 anos nessa categoria;

d) Representantes eleitos pelo conjunto dos Professores de carreira.
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e) Professores ou Investigadores de outras instituicdes e Personalidades de reconhecida
competéncia que sejam, para o efeito, convidados.

2 — O Conselho Técnico-Cientifico da ESSATLA é composto por um maximo de 10 membros.

3 — A presidéncia do Conselho Técnico-Cientifico da ESSATLA é atribuida ao Presidente da
Escola.

4 — Os elementos do Conselho Técnico-Cientifico sdo eleitos para exercer as suas funcdes por
periodos, renovaveis, de dois anos.

5 — O Conselho Técnico-Cientifico deve reunir pelo menos uma vez por semestre, e sempre que
o seu Presidente o convocar.

6 — O Conselho Técnico-Cientifico funciona em plendrio e em comissao coordenadora.

SECCAO VI
Conselho Pedagogico
Artigo 20.2
(Conselho Pedagégico)
Compete ao Conselho Pedagdgico as competéncias previstas na lei:

a) Pronunciar-se sobre assuntos de indole pedagdgica, visando, nomeadamente, a
definicdo de critérios conducentes a coordenacdo de procedimentos entre as diversas
areas de ensino da ESSATLA,;

b) Pronunciar-se sobre as orienta¢des pedagdgicas e os métodos de ensino e de avaliagdo
a observar pela ESSATLA, bem como a orienta¢do dos estagios;

c) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e respetivas alteragGes;

d) Colaborar na realizacdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagdgico da
Instituicdo e nas respetivas andlise e divulgacdo;

e) Colaborar na realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por
estes e pelos estudantes, e nas respetivas andlise e divulgac¢ao;

f) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas e propor as devidas providéncias;

g) Aprovar e submeter ao Presidente para homologacdo proposta de regulamento de
avaliacao do aproveitamento dos estudantes;

h) Pronunciar-se sobre o regime de prescricdes;

i) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da Escola;
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j) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei ou pelos Estatutos;
k) Elaborar e aprovar o seu regulamento interno.
Artigo 21.2
(Composicao)

1 — O Conselho Pedagdgico da ESSATLA é composto em paridade por representantes dos corpos
docente e discente da ESSATLA:

a) Um docente por cada licenciatura eleito pelos seus pares;

b) Um docente em representacdo dos cursos de mestrado, se existirem, eleito pelos seus
pares;

c) Um estudante de cada licenciatura, eleito de entre o respetivo universo discente.

d) Um estudante em representacdo dos cursos de mestrado, se existirem, eleito de entre
o respetivo universo discente.

2 — Os elementos do Conselho Pedagdgico sdo eleitos para exercer as suas funcgdes por
periodos, renovaveis, de dois anos.

3 — O Presidente do Conselho Pedagdgico é o Presidente da Escola.

4 — O Conselho Pedagdgico deve reunir pelo menos uma vez por semestre, e sempre que o
Presidente o convocar.

5 — O Conselho Pedagdgico funciona em plendrio e em comissao coordenadora.

SECCAO VII
Organizagdo Cientifico-Pedagdgica
Artigo 22.2
(Unidades de Ensino, de Investigacdo, de Formacao e de Apoio)

O projeto educativo e cultural da ESSATLA é implementado através de Unidades de Ensino,
Centros de Investigacdo, Estudos Pds-Graduados e Centro de Formagdo e Competéncias
Profissionais.

Artigo 23.2
(Cursos)
1 - Cada Curso equivale a um ciclo de estudos.

2 — Cada Curso tem um coordenador designado pelo Presidente da Escola.
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3 — S3o competéncias dos Coordenadores:

a) Desempenhar as atividades de gestdo corrente do Curso, nos termos definidos pelo
Presidente;

b) Fazer o levantamento das necessidades de pessoal docente indispensavel as areas de
intervencdo do Curso, a apresentar ao Presidente;

c) Velar pelo regular funcionamento da atividade letiva e de avaliagdo de conhecimentos do
seu Curso, reportando hierarquicamente qualquer anomalia que ocorra;

d) Emitir parecer nao vinculativo sobre as propostas de constitui¢do de juris de mestrado que
sejam apresentadas pelos orientadores das respetivas dissertacées, antes de estas propostas
serem sujeitas a apreciacdo do Conselho Técnico-Cientifico e do Presidente;

e) Exercer todas as restantes competéncias que lhe sejam atribuidas.

4 — As reclamacoes e sugestdes de alunos ou docentes acerca do funcionamento de um Curso
deverdo ser apresentadas ao Coordenador da Unidade, sem prejuizo de serem apresentadas ao
Provedor do Estudante e érgaos académicos da Escola.

Artigo 24.2
(Centros de Investigag¢do)

1 - Os Centros de Investigacdo sdo criados por iniciativa do Presidente, ouvido o Conselho
Técnico-Cientifico.

2 — Os Centros de Investigacdao podem também ser criados por proposta do Conselho Técnico-
Cientifico a submeter a aprovag¢ao do Presidente.

3 — Cada Centro aprova o respetivo regulamento e terd um Presidente designado pelo
Presidente da Escola.

Artigo 25.2
(Estudos Pés -Graduados)

1 — Os Estudos Pds-Graduados constituem uma unidade de ensino que que coordena as
atividades de ensino pds-graduado ndo conferentes de grau académico;

2 — Esta unidade coordena igualmente os Cursos de Especializagcdo e os cursos de extensao.
3 — Esta unidade é dirigida por um Presidente, nomeado pelo Presidente da Escola.

4 — Deve elaborar e aprovar o seu regulamento interno.
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Artigo 26.2
(Centro de Formagao e Competéncias Profissionais)

1 — O Centro de Formacdao e Competéncias Profissionais é uma unidade de formacao
vocacionada para a formagdo ao longo da vida e para a atualizagdo e desenvolvimento de
competéncias profissionais.

2 — O CFCP é dirigido por um Presidente designado pelo Presidente da Escola.

3 — O CFCP desenvolve iniciativas que visam a formacdo de profissionais, reforcando nos
formandos as suas competéncias gerais, técnicas e operacionais.

Artigo 27.2
(Unidades de Apoio as Atividades Académicas)

1 — O desenvolvimento das atividades académicas da ESSATLA é apoiado pelas seguintes
unidades:

a) A Biblioteca e o Centro de Documentacdo tendo como objetivo disponibilizar
informacdo e documentacao util, pertinente, atualizada e necessdria ao ensino dos ciclos
de estudos e cursos lecionados na ESSATLA e a investigacdo, assim como assegurar o
acesso permanente as Bases de Conhecimento na Internet;

b) O Gabinete de Auto-Avaliagdo para a Qualidade tem por missdo assessorar o Presidente
no processo de auto-avaliacdo regular do desempenho da Escola, designadamente na
elaboracdo dos inquéritos pedagdgicos e dos relatérios anuais de avaliacdo do ensino;

c) O Gabinete de Relagbes Internacionais assegura a gestdo do programa de mobilidade
de estudantes e professores;

d) O Gabinete de Apoio a Inser¢cdao no Mercado de Trabalho tem como missdo a efetiva
integracdo dos diplomados no mercado de trabalho, quer através da angariagcdo de
estagios profissionais, quer mediando processos de recrutamento e selecdo junto de
empresas e outras organizagoes.

2 — Os Responsaveis destas Unidades sdo nomeados pelo Presidente da Escola.

Artigo 28.2
(Provedor do Estudante)

1 — A ESSATLA dispora de um Provedor do Estudante nomeado pela Entidade Instituidora, sob
proposta do Presidente, por periodos, renovaveis, de 1 ano.

2 — Ao Provedor do Estudante compete, através dos meios ao seu dispor, zelar pelo respeito
dos direitos dos estudantes no relacionamento destes com o sistema de ensino e com os
servigos existentes na Escola.
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3 — As acgles do Provedor do Estudante devem ser exercidas em estreitas colaboracao e
articulagdo com a Entidade Instituidora, o Presidente, a Associacdo Académica e o Conselho
Pedagégico.

CAPITULO V
Da Forma de Gestao e Recursos
Artigo 29.2
(Forma de Gestao)

A gestdao da ESSATLA é exercida nos diferentes aspetos da sua atividade segundo critérios de
rigor, responsabilizacao e equilibrio, tendo em conta que:

a) Todos os aspetos relacionados com a gestdo administrativa, econdmica e financeira sao
coordenados e supervisionados pela Entidade Instituidora e operacionalizados pela
ESSATLA,;

b) O controlo de gestdo serd baseado num Sistema de Custeio por Atividade;

c) O ensino, a investigacdo e a prestacdo de servicos a Comunidade constituem as
principais atividades geradoras de meios financeiros.

CAPITULO VI
Do Corpo Discente
SECCAO |

Composigao, direitos e deveres

Artigo 30.2
(Composicdo)
1 — Na ESSATLA ha estudantes “ordinarios” e estudantes de regime livre.

2 — S3do estudantes “ordinarios” os que se encontram matriculados num curso especifico com
o objetivo de o concluirem e obterem o respetivo diploma.

3 — Sdo estudantes em regime livre os que, ndo sendo estudantes “ordinarios”, se inscrevem
em unidades curriculares isoladas, integradas nos Planos de Estudos dos Cursos da ESSATLA, nao
estando matriculados e inscritos num Curso especifico.

Artigo 31.2
(Direitos dos Estudantes)

Constituem direitos dos estudantes:
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a) Assistir as aulas e tomar parte nos seminarios, exercicios e trabalhos escolares;
b) Obter da Escola uma preparac¢dao humana, cientifica e técnica de nivel superior;

c) Obter do corpo docente um ensino de nivel elevado e uma correta avaliacdo dos seus
conhecimentos;

d) Participar, na forma prevista nos presentes Estatutos, em érgados académicos da Escola;
e) Exercer o direito de representacdo no ambito destes Estatutos;
f) Formular peticGes, reclamacdes e recursos aos orgdos da Escola;
g) Garantir o exercicio dos seus direitos através da respetiva Associacdo Académica;
h) Frequentar as bibliotecas e utilizar os demais instrumentos de trabalho disponiveis;
i) Fruir de regalias e beneficios sociais estatutaria e regulamentarmente previstos;
j) Promover atividades ligadas a vida académica;
k) Participar nos atos solenes da ESSATLA.
Artigo 32.2
(Deveres dos Estudantes)
Constituem deveres dos estudantes:

a) Respeitar os principios fundamentais da ESSATLA, bem como as normas legais e
estatutarias;

b) Cumprir o disposto nos regulamentos académicos, designadamente quanto a
frequéncia das aulas, a realizacdo dos trabalhos escolares e ao pagamento das taxas e
propinas devidas;

c) Observar o regime disciplinar instituido, e abster-se da pratica de atos que possam levar
a perturbagdes da ordem, a ofensas aos bons costumes e aos direitos dos demais
estudantes, e ao desrespeito dos 6rgdos da Entidade Instituidora e da Escola, dos
docentes, dos investigadores, dos técnicos e do restante pessoal;

d) Contribuir para o prestigio e bom nome da ESSATLA
e) Respeitar e preservar o patriménio material da ESSATLA;
f) Cooperar com os 6rgaos académicos para a realiza¢do dos objetivos da Escola;

g) Comunicar a Secretaria Escolar e manter permanentemente atualizado o local de
residéncia para efeitos académicos e cumprir as demais obrigacGes decorrentes dos
Estatutos e dos regulamentos.
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Artigo 33.2
(Poder Disciplinar)

1 — O poder disciplinar em relagao aos estudantes é exercido de acordo com os presentes
Estatutos e com regulamento proprio.

2 — Constituem faltas disciplinares todos os comportamentos que, por acao ou omissao, se
traduzam em violagdo dos seus deveres legais, estatutarios ou regulamentares.

3 — Constituem em particular infragGes disciplinares dos estudantes:

a) A violagdo culposa de qualquer dos deveres previstos na lei, nos Estatutos e nos
regulamentos;

b) A prética de atos de violéncia ou de coacgdo fisica ou psicoldgica, dentro ou fora da
Instituicdo, designadamente sobre outros estudantes, no quadro das praxes académicas;

c) As agOes ou omissdes que, pela sua gravidade, ponham em causa a disciplina interna, os
regulamentos, a ética ou o bom nome da Escola;

d) Qualquer situacdo de plagio ou de fraude relacionada com elementos de avaliacdo.
4 — Sera sempre garantido o exercicio do direito de defesa.
5 — A sancdo deverd ser sempre proporcional a gravidade da infracado.
6 — Podem ser aplicadas aos estudantes as seguintes san¢ées disciplinares:

a) Adverténcia;

b) Multa correspondente aos prejuizos materiais causados ou as despesas resultantes da
infracdo cometida;

c) Suspensdo temporaria das atividades escolares;
d) Interdicdo da frequéncia da Institui¢do até cinco anos.
Artigo 34.2
(Direito de Participagdo)

1 — Os estudantes estdo representados nos drgdos da Escola pela forma prevista nos Estatutos
e nos regulamentos.

2 — Os estudantes tém o direito a participar e a ser ouvidos sobre a metodologia de avaliacdo
pedagdgica dos docentes.

3 — Os representantes dos estudantes nos 6rgdos académicos sdo escolhidos por sufragio
direto, secreto e universal.
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4 — S6 se consideram validas as elei¢cGes realizadas de acordo com o regulamento eleitoral, o
qual fixa as normas necessarias ao correto desenvolvimento da atividade eleitoral e a
autenticidade da representacao.

5 — As datas dos atos eleitorais sdo marcadas pelo Presidente.

6 — A Escola disponibilizara o local apropriado para a realizacdo das elei¢cbes, bem como o
material indispensavel.

Artigo 35.2
(Direito de Associac¢ao)

1 — Salvaguardadas as finalidades e os objetivos da ESSATLA fixados nestes Estatutos, os
estudantes podem constituir associacées de indole académica, cultural, social, desportiva ou de
recreio.

2 — A Associacdo Académica da ESSATLA constitui meio privilegiado do didlogo entre
autoridades académicas e corpo discente.

3 - A ESSATLA disponibilizara as adequadas condicGes ao exercicio da atividade associativa.
SECCAOII
Apoios
Artigo 36.2
(Apoios Sociais)

A ESSATLA sera dotado de servicos sociais que garantam o apoio social possivel aos estudantes,
designadamente sob a forma de reducdes ou isen¢des de propinas, de concessdo de bolsas de
estudo e de auxilios relacionados com alojamento e alimentagdo, tendo em conta o disposto no
n.2 3 do artigo 10.2.

CAPITULO VII
Do Corpo Docente
Artigo 37.2
(Corpo docente da ESSATLA — Paralelismo)

1 — O quadro docente da ESSATLA devera ser preenchido de acordo com as necessidades
pedagdgicas deste, e com o numero dos seus estudantes, respeitando o que legalmente se
encontra estabelecido quanto ao nimero e qualificacGes.

2 — Aos docentes da ESSATLA é assegurada uma carreira paralela a dos docentes do ensino
superior politécnico.
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3 — O pessoal docente da ESSATLA deve possuir as habilitagdes e os graus legalmente exigidos
para o exercicio das suas func¢des, sendo-lhe assegurada uma carreira paralela a do ensino
superior publico, com as necessarias adaptacdes, decorrentes da natureza do estabelecimento
e da sua entidade instituidora, tendo em conta as especificidades previstas no Regime Juridico
das Instituicdes de Ensino Superior.

4 — Os docentes da ESSATLA tém os seguintes direitos gerais:

a) Gozo de liberdade na orientac¢do cientifica, na investigacdo, na leciona¢do de matérias,
respeitando a coordenacdo institucional, cientifica e pedagdgica dos 6rgaos competentes;

b) Remuneracdo adequada, de acordo com as condi¢Ges correspondentes para o exercicio
do ensino e da investigacdo e a possibilidade de progressdo na carreira;

c) O direito de participar na gestdo interna da Escola através da sua representagdo nos
drgdos académicos;

d) O direito a férias e a licengas nos termos definidos nos respetivos contratos, no pleno
respeito do que se encontra estipulado na legislacao laboral;

e) O direito a solicitar o apoio da entidade instituidora para realizar investigacdo ou
participar em congressos cientificos que lhe permitam assegurar a progressao na carreira,
dentro dos limites orcamentais que anualmente sejam estabelecidos pela entidade
instituidora;

f) O direito a reducdo de carga hordria letiva semanal quando exercam outras funcées da
confianga do Presidente da Escola.

5— Constituem deveres gerais dos docentes da ESSATLA os de ensinar e de investigar com
qualidade, nomeadamente com zelo, ética, lealdade e solidariedade institucional, pontualidade
na leccionagdo e na avaliagdo de conhecimentos, rigor cientifico e exigéncia pedagdgica, além
dos seguintes deveres mais especificos:

a) Prestar o servico docente tendo en consideracdo a necessidade de ter uma pedagogia
dindmica e atualizada, nomeadamente através da utilizagdo de metodologias adequadas
ao perfil dos estudantes e a natureza dos cursos, assegurando a regularidade do ensino nas
unidades curriculares cuja docéncia lhes for confiada, e cumprindo normas e regulamentos
em vigor;

b) Contribuir para o desenvolvimento do espirito critico, inovador e criador dos estudantes,
apoiando-os na sua formacgao cultural, cientifica, profissional e humana e estimulando-os
no interesse pela responsabilidade social corporativa, pela cultura e pela ciéncia;

c) Desenvolver, individualmente ou em grupo, atividades de investigacdo cientifica e
divulgar resultados em publicagGes cientificas credenciadas;

d) Participar, sempre que solicitados, na gestdo do estabelecimento de ensino e nas tarefas
de extensdo universitaria, bem como na prestagao de servigos a comunidade;
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e) Prestar o seu contributo ao funcionamento eficiente e ativo da ESSATLA, assegurando o
exercicio das fungbdes para que hajam sido eleitos ou nomeados, participando para o efeito
nas respetivas reunides ou dando cumprimento as acées que lhes hajam sido cometidas
pelos érgaos competentes, no dominio cientifico e pedagégico em que a sua atividade se
exer¢a;

f) Colaborar na cooperacéo internacional da Escola;

g) Elaborar sumarios descritivos e precisos da matéria lecionada e indicar a bibliografia
especifica, para serem disponibilizados aos estudantes, bem como atualizar anualmente as
respetivas FUC (Ficha da unidade curricular) e FCD (Ficha curricular de docente);

h) Ser pontual e assiduo as aulas, tutorias e atendimentos aos estudantes, bem como as
reuniées académicas;

i) Efetuar as avaliacGes e os exames de todos os estudantes em todas as épocas, de acordo
com o estipulado, e de acordo com os prazos regulamentados, cooperando com o restante
corpo docente e a Escola nas demais tarefas de avaliacdo para que seja convocado.

Artigo 38.2
(Corpo docente — produgao cientifica)

1 — O corpo docente da ESSATLA em tempo integral deve manter um nivel de atualizacdo
cientifica permanente.

2 —Os docentes devem desenvolver trabalhos de investigacado de ligagdo ao ensino e publicar os
resultados alcancados em editoras da especialidade.

3 — Para além dos trabalhos de investiga¢cdo, os docentes devem publicar os materiais
pedagdgicos de apoio ao ensino.

4 — Os docentes serao avaliados semestralmente no seu desempenho pedagdgico e anualmente
no que se refere a produgdo de atividade cientifica.

Artigo 39.2
(Estabilidade do corpo docente e de investigacao)

A fim de garantir a sua autonomia cientifica e pedagdgica, a ESSATLA dispora de um quadro
permanente de professores e investigadores com categorias profissionais nos termos dos
estatutos da carreira do pessoal docente do ensino politécnico.

Artigo 40.2
(Acumulagées e incompatibilidades dos docentes)

1 — Os docentes da ESSATLA podem acumular fun¢des docentes noutro estabelecimento de
ensino superior, nos termos fixados no estatuto da respetiva carreira e da legislagdo em vigor,
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devendo aqueles aos quais se aplica o regime de tempo integral obter previamente a
indispensavel autorizagao do Presidente.

2 — A acumulagdo de func¢des docentes na ESSATLA por docentes de outras instituices de
ensino superior, publicas ou privadas, carece, para além das diligéncias impostas por
condicionalismos legalmente previstos, de comunicacdo por parte do docente, aos 6rgaos
competentes das instituicdes de ensino superior as quais pertencem.

3 — AESSATLA pode celebrar protocolos de cooperagao que permitam a acumulacdo de fungdes
docentes nos termos e no dmbito dos numeros anteriores.

Artigo 41.2
(Regime do pessoal docente e de investigacdo da ESSATLA)

Ao pessoal docente e de investigacdo da ESSATLA aplica -se o regime do pessoal docente e de
investigacdo das instituicdes publicas constante da legislacdo em vigor.

CAPITULO VIII
Do Ensino
SECCAO |

Regras gerais

Artigo 42.2
(Regime de ensino)

1 — O ensino ministrado na ESSATLA obedece ao regime presencial, que pressupbe a
participacao ativa dos estudantes nas atividades escolares.

2 — O ensino é ministrado por meio de aulas tedricas, tedrico-praticas, de pratica laboratorial,
semindrios, orientacdo tutorial, estagios, e outros formatos que se entendam adequados.

3 — A ESSATLA pode adotar outros regimes complementares como o ensino a distancia.
Artigo 43.2
(Cursos)

1 — A ESSATLA ministra, nos termos da lei, ciclos de estudos conducentes a obtenc¢do dos graus
de Licenciado e Mestre, e cursos de pds-graduacao e de especializacdo com direito a atribuicdo
de Diploma, mas ndo conducentes a atribuicdo de qualquer grau.

2 — A realizagdo dos ciclos de estudos e dos cursos conducentes a obteng¢do dos graus e a
atribuicao de diplomas a que alude o nimero anterior pode ser feita em associagdo com outros
estabelecimentos de ensino superior ou de investigacdo, nacionais ou internacionais, com base
em acordos para o efeito formalizados.
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3 — Os ciclos de estudos e os cursos organizam-se em unidades de crédito acumulaveis e
transferiveis no ambito nacional e internacional, no quadro do sistema de créditos curriculares
(ECTS) legalmente previsto.

Artigo 44.2
(Matriculas, InscrigGes, Prescri¢ao)

1 — S6 serdo considerados estudantes da ESSATLA os que estiverem validamente matriculados
e inscritos em cursos por esta ministrados.

2 — A Matricula é o ato que permite ao estudante o acesso ao ensino superior e o ingresso em
qgualquer dos cursos da ESSATLA, sem conferir o direito a frequéncia das aulas.

3 — A matricula pressupGe o compromisso do estudante com o respeito escrupuloso pelos
Estatutos e pelas normas vigentes na ESSATLA.

4 — Para a realizacdo da matricula é obrigatdrio que o estudante tenha sido admitido ao abrigo
de um dos seguintes concursos regulamentares:

a) Concurso institucional de acesso ao ensino superior;

b) Concursos especiais;

c) Regime de mudanca de curso, transferéncia e reingresso;
d) Regimes especiais.

5 — No caso das mudancas de curso, dos reingressos e dos concursos especiais previstos nas
alineas b) e c) do niumero anterior deverd o estudante ter a sua situacdo de propinas
devidamente regularizada.

6 — A Inscricdo é o ato que faculta ao estudante, depois de matriculado, a frequéncia das
diversas unidades curriculares.

7 — As regras e requisitos respeitantes a Inscricdo, bem como ao regime de prescricdo, constam
de regulamento préprio.

Artigo 45.2
(Cursos de Graduagao)

Os cursos de graduacado sdo atividades formais de ensino curricular conducentes a obteng¢do do
1.2 grau académico, destinadas a proporcionar formagao cientifica ou cultural ampla e
aprofundada, e estdo abertos a matricula de candidatos que, nos termos da lei, estejam
habilitados a frequéncia de ciclos de estudos do ensino superior.
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Artigo 46.2
(Cursos de Pés-Graduagdo)

Os cursos de pds-graduacao sao atividades formais de ensino curricular conducentes a obtengao
de um diploma de pés -graduacdo ou do grau de Mestre e destinadas a proporcionar formacgao
cientifica ou cultural ampla e aprofundada, e estdo abertos a matricula de candidatos que
cumpram os critérios legais exigidos para a frequéncia de cursos equivalentes nas demais
instituicdes de ensino.

Artigo 47.2
(Cursos de Especializagdo)

Os cursos de especializagdo sdo atividades formais de ensino ndo conducentes a atribuicao de
gualquer grau destinadas a divulgacao, a atualizacdo, ao aperfeicoamento ou a especializacdo
de conhecimentos e de técnicas numa area delimitada do saber, podendo conferir direito a
atribuicao de certificados de frequéncia ou de diplomas de aproveitamento aprovados pelo
Conselho Técnico-Cientifico e estdo abertos a frequéncia de diplomados com cursos de
graduacdo e de outros candidatos que satisfacam os requisitos fixados para cada curso.

Artigo 48.2
(Eficacia da Inscri¢do)

A eficacia do ato de inscricdo em qualquer curso depende do pagamento das respetivas taxas e
propinas nos prazos estabelecidos, salvo nos casos em que haja sido concedida isencdo das

mesmas.
Artigo 49.2
(Garantia de Mobilidade)
1 — A mobilidade de estudantes entre estabelecimentos do mesmo ou de diferentes

subsistemas de ensino superior, nacionais e internacionais, é assegurada através do sistema
europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos, com base no principio do reconhecimento
mutuo do valor da formacdo realizada e das competéncias adquiridas.

2 — Tendo em vista o prosseguimento de estudos para a obten¢do de grau académico ou
diploma, a ESSATLA:

a) Creditara nos seus ciclos de estudos a formacao realizada no ambito de outros ciclos
de estudos superiores em estabelecimentos de ensino superior, nacionais ou
internacionais, obtida quer no quadro da organizacdo decorrente do Processo de
Bolonha, quer noutro anterior;
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b) Creditara nos seus ciclos de estudos, nos termos legais aplicaveis, a formacdo realizada
no ambito dos cursos de especializacdo tecnoldgica ou cursos Técnicos Superiores
Profissionais;

c) Reconhecera, através da atribuicdo de créditos, a experiéncia profissional e a formacao
pds-secundaria, nos termos da lei.

3 — A creditacdo terd em consideracdo o nivel dos créditos e a area cientifica em que foram
obtidos.

4 — Os procedimentos a adotar para a creditacao sao fixados pelo Regulamento de Creditacdo
de Habilitacdes Académicas e Profissionais, aprovado pelo Presidente, ouvidos os respetivos
drgdos académicos.

SECCAOII
Avaliagdo
Artigo 50.2
(Principios Gerais da Avaliagcdo de Conhecimentos e Competéncias)

1 — A avaliagdo dos Conhecimentos e Competéncias dos estudantes resulta de um processo de
avaliacdo continua e da realizacdo de exames, tendo por objetivo estimular o desenvolvimento
de novas competéncias que facilitem a integracdo dos estudantes na vida profissional, através
de um ensino orientado para a resolucdo de problemas.

2 — O sistema de avaliacdo podera adequar-se a metodologias de ensino distintas, como a do
ensino por projeto, a do ensino a distancia.

3 — A avaliagdo dos Conhecimentos e Competéncias dos estudantes tem como objetivo apurar:

a) O grau de cumprimento por parte do estudante do volume de trabalho previsto para
cada unidade curricular, em conformidade com os seus objetivos cientificos e
pedagdgicos;

b) O conhecimento e capacidade de compreensao;

c) A aplicagdo de conhecimentos e competéncias;

d) A capacidade de resolugdo de problemas;

e) A capacidade de realizag¢do de julgamento e tomada de decisGes;
f) A capacidade de comunicagao;

g) O desenvolvimento de competéncias de auto-aprendizagem ao longo da vida, com
elevado grau de autonomia.
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Artigo 51.2
(Regimes de Avaliagao)

1 — A avaliacdo dos Conhecimentos e Competéncias dos estudantes regula-se de acordo com
0s seguintes regimes:

a) Regime geral de avaliagdo continua;

b) Regimes especificos aplicdveis as Unidades Curriculares cujas metodologias de ensino
apresentam uma especificidade prépria, tais como a do ensino por projeto ou a do ensino
a distancia, ou relacionadas com a elaboracao de trabalhos finais de licenciatura ou estagios
curriculares.

2 — As normas respeitantes em concreto a forma de avaliacdo de conhecimentos dos
estudantes constardo de regulamento prdprio.

Artigo 52.2
(Provas)

A classificacdo das provas sera expressa através de uma classificacdo na escala numérica inteira
de 0 a 20 valores.

Artigo 53.2
(Classificagdo Final do Curso)

A classificagdo final dos cursos corresponde a média aritmética, arredondada as unidades, das
notas das unidades curriculares constantes do respetivo plano de estudos.

SECCAO Il
Graus e titulos
Artigo 54.2
(Graus Académicos)
A ESSATLA atribuira os graus e titulos académicos previstos na legislagao aplicavel.
Artigo 55.2
(Benemérito do Escola)

O titulo de Benemérito da Escola, ou outros que venham a ser instituidos, sera concedido pela
Entidade Instituidora, por iniciativa prépria ou sob proposta do Presidente, a pessoas ou
entidades que hajam prestado significativos apoios ou servigos.
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Artigo 56.2
(Diplomas e Certificados)

1 — A ESSATLA certificard a frequéncia, o aproveitamento ou a habilitacdo nos seus cursos, bem
como a obtencdo dos diversos graus por ele conferidos, através de diplomas e certificados
adequados, assinados pelo Secretario-Geral e pelo Presidente.

2 — A ESSATLA emite, nos termos legais, o Suplemento ao diploma.

CAPITULO IX
Servicos Administrativos, Técnicos e Auxiliares
Artigo 57.2
(Servigos)

1 — A ESSATLA dispora de servicos administrativos, técnicos e auxiliares, coordenados pela
Entidade Instituidora.

2 — Os Servicos, cuja organizagao e cujo funcionamento sdo definidos em organograma préprio,
aprovado pela Entidade Instituidora, incluem:

a) Servicos Administrativos (Servicos Académicos e Secretariados);

b) Servicos Técnicos, integrando um Centro de Informdtica e um Gabinete de

Comunicag¢ao e Imagem;
c) Servicos Auxiliares;
d) Servigos de Apoio Social.
Disposic¢oes Finais
Artigo 58.2
(Revisdo)

Os Estatutos podem ser revistos em qualquer momento pela Entidade Instituidora, por iniciativa
propria ou sob proposta do Presidente, ouvidos os drgaos do estabelecimento de ensino.

Artigo 59.2
(Disposic¢oes Finais e Transitdrias)

Os presentes Estatutos entram em vigor apds a competente aprovacao e registo pelo Ministro
da Tutela e respetiva publicacdo no Diario da Republica.
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